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‘2012 en 2013 wairen
lastige jaren. Nu kunnen
we niet aan mensen komen’

Booiman Tuinen is trots op trouw personeel

Het allround hoveniersbedrijf Booiman Tuinen in Beilen bestond in april 25 jaar. In al die jaren is er veel gebeurd. Henk Booiman:‘2012 en 2013 waren

echt lastige jaren, waarin we mensen moesten ontslaan. Gelukkig zijn die weer allemaal terug. En nu kunnen we niet aan mensen komen; dat is de

andere kant van de medaille’
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‘We proberen ons te

profileren aan de

bovenkant van de markt’

3 min. leestijd

Hij is er trots op dat sommige mensen al heel lang
bij hem werken. Zo werkt een medewerker hier al
24 jaar. Ooit leerde Booiman van hem het vak. Via
een ander bedrijf dat hij overnam, kwam de man
bij hem in dienst.‘Dat zegt iets over de saamhorig-
heid, hoe wij hier met elkaar omgaan. Booiman
heeft zestien jongens in vaste dienst en er zijn nu
ook uitzendkrachten. In totaal werken hier nu zo'n
26 man!

Op zijn drieéntwintigste begon Booiman voor
zichzelf. In het begin had hij als onderaannemer al
een redelijk grote opdrachtgever: Defensie Noord-
Nederland. ‘Dat waren bestekken van jaar op jaar.
Dat deed ik zeven jaar, maar ik had het idee dat ik
er iets naast moest zien te krijgen, want ik wilde
niet afhankelijk zijn van één opdrachtgever’

‘Ik houd best van strak en
modern, maar de beplanting
mag los, vrolijk en

kleurrijk zijn’

Greenwall versus Gammaschermen

En dat is gelukt. Booiman spitste zich toe op de
aanleg van tuinen voor particulieren, bedrijven en
semi-overheden. Hij vindt het mooi om van iets
kleins iets groots te maken. ‘We proberen ons daar-
bij te profileren aan de bovenkant van de markt.
Als je hier in de omgeving zou rondvragen hoe wij
bekendstaan, dan krijg je waarschijnlijk te horen:
Het is een prijzig bedrijf. Dat vind ik niet erg; dat
selecteert meteen!

Booiman werkt veel in de regio, maar er zijn wel-
eens uitschieters. Zo deed hij in 2014 drie heel
grote tuinen in Zwitserland, waar ze bijna een half
jaar zijn geweest. Hij kwam hier terecht door de
Greenwall, een groene kant-en-klare erfafschei-
ding. Booiman bedacht de Greenwall toen hij
overal van die Gamma-schermen uit de grond zag
verijzen. Dat moest toch anders kunnen, dacht
hij.’Hedera was de basis, maar we zetten er ook
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kamperfoelie of clematis in, zodat je er wat kleur in
krijgt. Deze groene schermen zijn niet alleen veel
mooier, maar tegelijkertijd zijn ze geluidreduce-
rend!

‘In de winterperiode maakten we die Greenwall
hier, die we dan in het voorjaar verkochten. Maar
de Greenwall groeide zo snel, dat er hier geen
plaats meer voor was! Greenwall is nu een aparte
bv geworden, waarin vijf mensen continu werk-
zaam zijn. De producten worden door heel Europa
geleverd.Als ik iets interessants tegenkom, ga ik
mee en probeer ik daar ook een opdracht te sco-
ren. In Zwitserland is dat gelukt!

Kattenbakken

In de kwart eeuw dat hij zijn bedrijf heeft, heeft
Booiman heel wat trends voorbij zien komen.

‘Nu kiest men meer voor gebakken materialen,
duurzame producten, wat forsere beplanting, wat
dikkere bomen en grotere heesters. Men koopt tijd;
een grotere boom is sneller volwassen. Ook zijn de
mensen zich veel bewuster van groen. Zo'n tien
jaar terug waren er veel van die tuinen waar alleen
maar grind in kwam - wij noemen dat kattenbak-
ken. Ik houd best van strak en modern, maar de
beplanting mag los, vrolijk en kleurrijk zijn!

Op mijn vraag of hij zelf vaak verandert van tuin,
moet hij lachen.Dat is hetzelfde als de timmerman
die overal timmert, behalve thuis. Maar we zijn
inderdaad van plan om hier wat te veranderen

en andere producten te laten zien. Onze tuin is

nu een soort boerenerf, maar dat is eigenlijk “uit".
Je ziet nu veel overkappingen, grote tegels en
gebakken producten; die dingen wil ik hier laten
zien. Ook zien we het cortenstaal terugkomen.
Zo'n cortenstalen omlijsting zag je vroeger veel bij
landgoederen en herenhuizen. Ook wij verwerken

dat vrij veel!
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